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Risparmio energetico e rinnovabili
«In Campania risorse inesauribili»

La kermesse

R B R W R e e
Si chiude le tre giorni di EnergyMed:
lotta agli sprechi con pannelli solari
turbine eoliche e tende fotovoltaiche

Siechiusaieriseralatre giorni diEner-
gymedSalone sulle fonti rinnovabili al-
la Mostra d’Oltremare. In primo pia-
no il risparmio energetico. «Lipotesi
diattivazione del decennale contribu-
to per le energie da risorse termiche
rappresenta un’opportunita in piu
per lo sviluppo delle fonti rinnovabili,
una possibilita strategica per la Cam-
pania che ha, proprio nella zona fle-
grea, risorse inesauribili». Cosi Miche-
le Macaluso, direttore di Anea, 1’agen-
zia che organizza EnergyMed.

Novita nel fotovoltaico sono state
presentate da un’azienda produttrice
di pannelli solari termici (Pss Solar),
che utilizza dei materiali innovativi
nella produzione degli impianti come
tubi sottovuoto che danno risultati
pit efficaci nello sfruttare le radiazio-
nisolari e ridurre gli sprechi.

Presentati anche prodottimeno tec-
nologici e di maggior impiego come i
detersivi non confezionati proposti
dalla Detersfuso, che cercadi diffonde-
re I'abitudine ad acquistare prodotto
sfuso, riducendo i costi di imballaggio
caricati sulle spese mensili delle fami-

glie e dando un significativo contribu-
to alla lotta agli sprechi, con una ridu-
zione del 20% e airifiuti. Tra le curiosi-
ta presentate dalla Aurora Energy, la
tenda fotovoltaica completamente av-
volgibile con doppia funzione: prote-
zione dal sole e di produzione di ener-
gia con applicazione anche del conto
energia peririmborsi dispesainiziale.
Mentre un prototipo presentato dalla
Icoplastic, una turbina eolica denomi-
nata X-One costruita interamente in
plastica, della dimensione di un'an-
tenna televisiva, ha la capacita di pro-
duzione di circa 2000 Kwh: ovvero
puo sopperire alla totalita del fabbiso-
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gno energetico della propria casa.

AEnergyMed ancheibambini han-
no trovato gli oggetti del futuro di pro-
prio interesse. Giochi solari, promossi
dall’Anea, che si attivano grazie allalu-
ce solare. Diversi i modelli (gabbiano,
mulino, elicottero, macchinina, etc)
sfruttano la tecnologia del fotovoltai-
co per entrare in funzione. In prima
linea perlaricercael’applicazione del-
le nuove tecnologie nel campo dello
sviluppo sostenibile, il movimento
ecologista europeo Fare Ambiente,
presieduto da Vincenzo Pepe,
all’Energy Med ha apertoil fronte con-
tro gli sprechi, afavore dei consumato-
ri tartassati.

Fare Ambiente punta sulla presen-
tazione di un rinnovato ed adeguato
piano energetico nazionale, la tutela
dei produttori delle plastiche biode-
gradabili, I'elaborazione di un piano
integrato dei rifiuti che consenta alla
Campania di uscire dall'annosa emer-
genza e |'attuazione di politiche con-
cretamente tese alla realizzazione di
una mobilita urbanistica sostenibile.
Il presidente Pepe durante la presenta-
zione del Rapporto di Fare Ambiente
sui Beni culturali alla Camera dei de-
putati, ha annunciato l'imminente
mobilitazione del movimento sul te-
ma della tutela dei monumenti, patri-
monio dell'umanita, sottoposti all’ag-
gressiong dell'inquinamento. «Un
uso ponderato ed attento delle nostre
risorse energetiche - ha detto-Marian-
na Tartaglione coordinatrice del grup-
po di Fare Ambiente - puo moderare
'approvvigionamento di elettricita,
contribuendo ad abbassare le bollet-
te»,
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La campagna «-Rifiuti +Adesioni» I'iniziativa di Asia e || Mattino per I’educazione ambientale

La sicurezza sul lavoro, un portale al servizio dei dipendenti

Sul web tutti gli strumenti
di comunicazione per vincere
la sfida dell'efficienza

Sié conclusoieril’EnergyMed 2012, laMo-
stra Convegno sulle Fonti Rinnovabili e I'Ef-
ficienza Energetica nel Mediterraneo.
L'evento, ospitato presso la Mostrad’Oltre-
mare, haregistrato un buon afflusso di pub-
blico oltre a rivelarsi un’occasione molto
interessante ai fini dell'impegno di Asia
perrenderel’Educazione Ambientale sem-
premeglio fruibile. L'EnergyMed, infatti, &
statal’occasione per presentare il rinnova-
to sito web di Asia Napoli, unitamente al
portale aziendale della sicurezza sul lavo-
ro e al sistema di geolocalizzazione.
Partendo da quest’ultimo, abbiamo gia
riportato, nell’articolo scorso, le parole
dell'ing. Vivenzio in merito alla geolocaliz-
zazione: «Con la geolocalizzazione della
flotta (tuttiimezzi di Asia in attivita sul terri-
torio cittadino), attualmente in fase avan-
zata di sviluppo, & possibile conoscere in
tempo reale il numero di contenitori svuo-
tati e le zone della citta dove la raccolta &
gia avvenuta, leggerne il peso e fornire in-
formazioni utili ai responsabili del servizio
su eventuali problemi nelle fasi operative

di recupero dei materiali. Inoltre con il si-
stema di geolocalizzazione € possibile mo-
nitorarelameccanica degli automezzi, per
garantire sempre meglio lasicurezzasulla-
voro e contenere i costi della manutenzio-
ne».

Sempre alla conferenza stampa di Asia
Napoli, organizzata nella prima giornata
di EnergyMed 2012, & stato presentato il
portale della sicurezza aziendale.

La necessita di salvaguardare
l'incolumita deilavoratori du-
rante l'espletamento delle
consuete attivita operative,
ha spinto Asia a richiamare
l'attenzione di tutti i dipen-
denti sulle questioni che ri-
guardano lasicurezzasullavo-
ro, utilizzando le nuove tecno-
logie di comunicazione.

Per tale motivo & stato re-
centemente realizzato, a cura
del servizio di prevenzione e
protezione aziendale, il «Por-
tale della Sicurezza Lavoro», un importan-
te strumento di comunicazione, informa-
zione e formazione, in materia disicurezza
dellavoro che ¢ operativo su tutti i compu-
ter esistenti in azienda.

Attraverso il “Portale” & possibile acce-
dere, da ogni computer aziendale, a tutta
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la materia che riguarda la sicurezza del la-
voro dell’azienda. In particolare il Portale
della Sicurezza & ricco di brevi filmati che
riprendono le attivita operative svolte su
strada con il corretto modo di utilizzare i
Dispositivi di Protezione Individuale el'ap-
plicazione delle norme di sicurezza.

Gli attori dei filmati sono stati gli stessi
lavoratori impegnati sul territorio, conten-
ti di aver preso parte e di aver contribuito
allarealizzazione del portale.

Ancheattraversol'introdu-
zione el'utilizzo di questoim-
portantissimo strumento, i li-
velli di sicurezza aziendali
continueranno a migliorare.

L'accesso al Portale della
Sicurezza e consentito a tutti i
lavoratori, nessuno escluso,
ed e fatto obbligo ai responsa-
bili delle sedi di permettere,
garantire ed incentivare, l'ac-
cesso e la sua consultazione
secondo le modalita organiz-
zative che ogni preposto riterra pit1 oppor-
tune, in funzione della realta lavorativa di
competenza.

Il nuovo sito web di Asia

1l bisogno di adeguare gli strumenti di co-
municazione a tecnologie pit1 aggiornate e
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offrire un servizio piu attento, & stato lo

spunto per la realizzazione e il lancio del

nuovosito ufficiale di ASIA Napoli, presen-
tato a EnergyMed e online ufficialmente
dadomani.

11 vecchio sito di Asia nasce nel 2003,
progettato con una tecnologia molto com-
plicata (Asp) e senza il supporto di un «si-
stema di gestione dei contenuti» (Cms). Si
eriscontrataad un certo punto la difficolta
a incidere sulla parte editoriale del sito e
l'impossibilita di mxgllorare laprogettazio-
ne grafica, proprio per la rigidita della tec-
nologia utilizzata.

Cisieresiconto cheil sito andavarinno-
vato ei tecnici di Asia si sono messi al lavo-
Io.

Dopo aver analizzato 1'utilizzo del web
in Italia, il quadro normativo di riferimen-
to,la questione dell’accesso all'informazio-
ne, lostato dell"attualesitointernete, iden-
tificati gliinterventi darealizzare, si € proce-
duto ad impostare il nuovo sito su alcuni
elementi chiave che mancavano al vec-
chio: chiarezza, pulizia visiva, facilita di di-
vulgazione, grande riguardo per la didatti-
ca, trasparenza, semplicita e, per finire,
uno stile personalizzato.

1l risultato & un sito agile, di facile con-
sultazione, colorato, dinamico, dove sono
stati caricati contenuti multimediali, arti-

coli(come questo che stateleggendo) e tut-

tele informazioni che servono al cittadino
per essere informato su come gestire i pro-
pririfiuti nekrispetto della citta.

Il nuovo sito web & il luogo dove ASIA si
mostra, informando con completezzae tra-
sparenza, narrando la propria attivita quo-
tidiana in mezzo alla gente e per la Citta.

Asiavuole valorizzare, con questo nuo-
vo portale, un atteggiamento positivo e in-
novativo verso I'ambiente a garanzia del
diritto dei cittadini di essere informati con
puntualita e completezza; uno strumento
sempre piu efficace ai fini dell’educazione
ambientale elavalorizzazione delle buone
pratiche.

+ , Ilnuovo sito sara al servizio di iniziative
innovative, come i Social Network (Face-
booke Youtube) ela Sostenibilita, incorag-
giando al contempo progetti (come Larete
delle 4 giornate) che producono contenuti
efavoriscono la diffusione di messaggi fun-
zionali e di interesse sociale

Asiaaspetta gli utenti suwww.asianapo-
li.it e sulla pagina Educazione Ambientale
www.face-
book.com/asianapoliofficialpage.




